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TURK TICARET KANUNU TASARISI VE iC DENETIM

Ali Kamil Uzun, CPA, CFE

TBMM Adalet Komisyonu’nda goriisiilmekte olan Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinin,
iilkemiz ticari hayati i¢in Onemli bir deisim siirecini baglatacak yenilik¢i niteligi ile
yasallastig1 takdirde, yonetim ve denetim adina ciddi sonuglar1 olacagi dngoriilmektedir.

Tasarinin genel olarak degerlendirilmesinde ilk dikkatimizi ¢eken yonii, sade ve anlasilir
tiirkce ile kaleme alinmig olmasidir. Bu 6zelligi ile kurumsal yonetim ilkeleri esas alinarak
hazirlandig: ifade edilen tasari, herkes tarafindan kolay anlagilir dili ile kurumsal yonetimin
temel aktorleri icin avantaj teskil etmektedir. Pay ve menfaat sahiplerinin hak ve
sorumluluklariin sade ve anlasilir bir tiirkge ile ifade edilmesi, yeni kanun tasarisinin hukuki
uygulamasinda taraflara kolaylik saglayacaktir.

Kanunun, kurumsal yonetimin taraflarini olusturan pay ve menfaat sahipleri, yonetim kurulu,
kamuyu aydinlatma ve seffaflik ile ilgili yaklasimlar1 incelendiginde ; pay sahipligi haklarinin
kullannminin kolaylastirildigini, bu haklarin daha giiglii bir sekilde korundugunu ifade
edebiliriz. Pay sahiplerinin genel kurulda temsili, kurumsal bir anlayisla diizenlenmistir. Pay
sahiplerine esit islem yapilmasi ilkesi, acik bir hiikiimle Tasari’da yer almistir. Pay sahibinin
sitkete bor¢lanmasi yasaklanmig, boylelikle pay sahibinin ortakligin kaynaklarmi kotiiye
kullanmasi gii¢lestirilmistir.

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik icin isletmeler ve 6zellikle sermaye ortakliklar1 “kiiglik-
biiyiik isletme” ya da kiigiik-biiyiik sermaye ortakligi” bi¢iminde siniflandirilarak, her bir
simif agisindan farklit bir muhasebe diizeni ve denetim anlayis1 getirilmektedir. Kamuyu
aydinlatma ilkesine agirlik verildigi ve oOzellikle bilgi toplumu hizmetleri ile kurumsal
bilgilerin seffaflasmasi amaglanmaktadir.

Menfaat Sahipleri kavraminin benimsendigi, bu kavram kapsamina giren menfaat gruplarinin
haklarinin daha giiclii bir teminat altina alindig1, ydneticilerin sirkete verecekleri zararin
sigortalanmasina imkan verildigi goriilmektedir.

Ote yandan, yonetim kurulunun etkin, verimli ve hesap verebilir bir sekilde calismas1 6n plana
cikarilmistir. Profesyonel yonetim tesvik edilmistir. Bu ¢ergcevede “executive- non executive”
yonetici ayrimia yer verilmistir. Yonetim kurulu {iyelerinin en az yarisinin, tek kisilik
yonetimde ise yoneticinin yiiksek 6grenim gormiis olmasi zorunlu tutulmustur. Hisse senetleri
borsada islem goren sirketler icin “Tehlikelerin Erken Teshisi Komitesi” kurulmasi zorunlu
tutularak risk yonetimi ongoriilmustiir.
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Yukarida boliimler halinde 6zetledigimiz hususlardan da anlagilacag: {izere kanun tasarisi
kurumsal yonetim ilkeleri esas alinarak hazirlanmstir.

Tasartya gore, tiim ticari isletmelerin muhasebe diizeninde, uluslararasi finansal raporlama
standartlar1 15181nda hazirlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlari esas alinacaktir.

Tasarmin denetim ile ilgili boliimleri incelendiginde ise, mevcut kanunda yer alan murakiplik
miuessesesinin  kaldirildigi, mali denetimin dis denetciler tarafindan gerceklestirilecegi
goriilmektedir. Sirketlerin Olgegine gore, bagimsiz denetim kurulusu, SMMM ve YMM
tarafindan denetlenmesi gerekmektedir. Denet¢inin belirli siire sonunda rotasyona tabi oldugu,
denet¢inin vergi danigsmanligi hari¢ bagka hizmet sunamayacagi tasarida belirtilmektedir.

Anonim ortakligin ve sirketler toplulugunun mali tablolar1 ve yillik raporunun denetci
tarafindan denetlenecegi, bu denetimden ge¢cmeyen mali tablolar ve yillik raporun
diizenlenmemis hiikmiinde olacag: tasarida yer almaktadir. S6z konusu tablo ve raporlarda
denetim sonrasinda yapilan degisikliklerin de denetcinin onayina sunulmasi gerekmektedir.

Denet¢i tarafindan sunulacak olan denetim raporunda; yonetim kurulunun yasalara uygun
hareket edip etmedigi, sirketin varligmi tehdit eden olgularin bulunup bulunmadigi, ticari
defterlerin hukuka uygun tutulup tutulmadigi, finansal tablolarin ve yillik raporun diiriistliik
ve seffaflik ilkesine uygun diislip diismedigi, denetimin kapsami ve niteligi belirtilecektir.
Yeni Ticaret Kanunu tasarisinda, denet¢i goriisiiniin 6nemli bir islevi bulundugu
goriilmektedir. Denetim sonucu, denet¢i olumlu veya olumsuz goriis, sarth goriis verebilir ya
da goriis vermekten kaginabilir. Denetgi goriisii, genel kurul kararlarini ve yonetim kurulunun
gorevde kalip kalmayacagini etkileyici niteliktedir. Olumsuz denet¢i goriisii sonucunda
yonetim kurulunun istifa etmesi gerekecektir.

Kisaca ozetlemeye calistigimiz ticaret kanunu tasarisinin; seffaf ve kurumsal ticaret diizeninin
saglanmasi, AB ve Basel Il diizenlemelerine uyum i¢in kurumsal yonetim, etkin denetim ve
risk yonetimine iliskin hiikiimleri ile iilkemiz ticaret hayati ve is diinyamizda gece-gilindiiz
farki gibi ¢ok farkli yeni bir donemi baslatacagi anlagilmaktadir. Gelecegin bugiine kadar
alisilagelen diizenden farkli olacagi bu yeni donemde kurumsal varligin siirdiiriilebilirligi,
yeni firsatlarin degerlendirilebilmesinde, i¢ denetim faaliyeti, risk yonetimi ve kurumsal
yonetim yaklagiminin 6nemli rolii bulunmaktadir. Kurumsal yonetim, risk yonetimi ve
denetlenebilir olmanin sorumlulugu ise yonetim kuruluna ait olacaktir. Yonetim Kurulu’nun
bu sorumlulugunu etkin bir bigimde yerine getirebilmesi i¢in, sirketlerde mutlaka i¢ denetim
faaliyetine ihtiya¢ olacaktir. I¢ denetim faaliyeti ile muhasebe ve mali raporlama sisteminin
islerligi, giivenilirligi, i¢ kontrollerin yerindeligi, risk yonetiminin etkinligi makul bir giivence
ile saglanabilecektir. Tasarmin etkinligine 6zel 6nem verdigi dis denetimin beklenilen sonucu
dogurabilmesi icin i¢ denetim faaliyeti ile ilgili diizenlemelerinde yasanin ilgili boliimlerinde
yer almas1 gerektigi goriisiindeyiz.

Bu konuda Tiirkiye I¢ Denetim Enstitiisii tarafindan TBMM Adalet Komisyonu’na sunulan
teklifin degerlendirilerek gereginin yapilmasini, seffaf ve kurumsal ticaret diizeninin ifadesi
yeni Tiirk Ticaret Kanunun amacina ulagmasi i¢in talep ediyoruz.

Insan giiciimiiziin profesyonel degeri, isletmelerimizin kurumsal degeri ve Ulkemizin rekabet
giici yeni Tiirk Ticaret Kanunu tasarisinin 6ngoriildiigii bicimde uygulamasi ile miimkiin
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olabilecektir. Uygulamanin temel basar1 faktorlerinden birini ise, sirketlerde i¢ denetim
faaliyetinin varlig1 olusturacaktir.

Her seyin incelikle diisiiniildiigii bir tasarida i¢ denetim ile ilgili diizenlemelerinde yer alarak
Ulkemizde 6rnek teskil edecek katilimer bir kanunlagma siirecinin eksiksiz tamamlanacagina

inaniyoruz.

Ali Kamil UZUN, Deloitte Tiirkiye — Yonetim Kurulu Danismani (akuzun@deloitte.com)

Makale, I¢ Denetim Dergisi — 2006 Sonbahar — 16. sayisinda yaymlanmustir.
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